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Отчетными документами практики «Социальная работа» является отчёт, в котором должны быть зафиксированы все результаты практики 

Структура отчёта учебной практики

I.Титульный лист
II. Основная часть
1. Описание социальной деятельности прихода (в соответствии с Приложением 1.)
2. Конспект 2-3 примера участия в текущей социальной работе (в соответствии с Приложением 2).
3. Анализ проведенной социальной работы (в соответствии с Приложением 3).
4. Конспект консультаций/встреч, проведенных практикантом (в соответствии с Приложением 4).
III. Итоговый отзыв о практике.

Приложение 1
Программа знакомства социальной деятельностью прихода
1. Основные направления социальной деятельности прихода (работа с просителями, сопровождение инвалидов, проведение мероприятий, сестричества милосердия  и др.)
2. Материальная база:
а) собственное здание или приспособленное помещение;
б) кол-во кабинетов;
в) техническое обеспечение (телевизор, компьютер, проектор и т.д.);
г) методическое обеспечение социальной работы;
3. Количественный состав социальной службы (из них священников и мирян).
4. Традиции прихода, относящиеся к социальной работе.
5. Проекты на перспективу.
6. Анализ результатов и выводы.
	
Приложение 2
Схема записи участия в социальной работе прихода

Направление деятельности _______________________________________
______________________________________________________________


Задачи________________________________________________________



Мероприятия_____________________________________________________





Участник_________________________________________________________
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	Содержание 
	Примечание

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	







Приложение 3
Примерная схема анализа проведенной работы
1. Общие сведения о проведенной работе дата, количество участников, техническая и материальная база.
2. Тема мероприятия, основная цель и задачи. 
4. Организация социальной работы:
– структура, отдельные элементы, их последовательность и содержание.
5.Методика проведения 
– методы и приемы ведения социальной работы;
– соответствие методов работы уровню подготовки;
– подведение итогов проделанной работы;
6.Организация текущей социальной деятельности:
– приемы активизации социальной работы;
– характер проблемных вопросов.
7. Проведение консультаций/встреч:
– выдержка, собранность, доброжелательность в обращении с просителями;
– умение распределять внимание во время проведения консультаций/встреч;
8. Выводы 
Приложение 4
Схема конспекта консультаций/встречи
1. Определите тему консультаций/встреч;
2. Фиксируйте ход беседы, методику и организационную работу социального работника: вопросы, задания, действия и учащихся, ответы, отношение к работе, к друг другу, выполнение задач, трудности, возникающие в самостоятельной работе. Продумайте взаимосвязи проводимой вами работой;
3. Определите цели консультаций/встреч, их структуру и основные этапы.
4. Подумайте о путях реализации принципов социальной работы.
5. Разработайте содержание консультаций/встреч. Отберите материал и определите методы и приемы работы на каждом его этапе.
6. Продумайте организационную структуру и распределите время на все этапы работы.
7. Используйте, по возможности, элементы проблемного консультирования; подготовьте вопросы.

Главное на консультации/встрече – активное участие второй стороны.
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ОБРАЗЕЦ ПОСЛЕДНЕГО ЛИСТА ОТЧЁТА
ИТОГОВЫЙОТЗЫВ О ПРАКТИКЕ 
настоятеля (штатного священника) прихода

_______________________________________________________________________
(название прихода)
_ФИО практиканта______________________________________________________ 
в период с ________ по __________ проходил (а) практику на базе _________________________________________________________________________________________________________________________________________прихода. Целью прохождения практики было ознакомление с формами и методами социальной работы которые используются приходскими сотрудниками, совершенствование практических умений социального работника.
Во время прохождения практики студент посетил _______________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________  Самостоятельно провёл _________________________________________________ _______________________________________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Продемонстрировал _____________________________________ подготовку.
                                  (отличную, хорошую, удовлетворительную) 
Во время практики проявил себя как старательный и компетентный сотрудник.
 По результатам прохождения практики рекомендуется оценка «_______________».
«___»_____________ 20__г.	           _______________/________/
	             Ф.И.О/ подпись
ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА
Руководителя практики от  ДДС ________________________________________             
«___»_____________ 20__г.	
